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Declaracién de Principios Deontoldgicos
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Ciencia Politica y la Sociologia

La presente declaracion contempla las responsabili-
dades de los miembros de esta Corporacién en el
ejercicio profesional de la Ciencia Politica y de la
Sociologia, tanto en relacion a su propia disciplina
como a los sujetos de estudio.

PRINCIPIOS GENERALES

I. Es deber del profesional de la Ciencia Politica y
de la Sociologia mantener la integridad e independen-
cia de su area especifica, la libertad de pensamiento
e investigacion, la libertad de publicar y divulgar los
resultados de su investigacion y la libertad de ejercicio
profesional en todas sus modalidades.

II. En el logro de dichos fines se debe tener
siempre presente su responsabilidad social en orden
a salvaguardar la dignidad de las personas o gru-
pos objeto de su actividad profesional, y la de aque-
llos a quienes ésta afecte directamente.
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1.

l'os conflictos profesionales que pudieran sus-

citarse se intentardn resolver por medio del didlogo
entre los colegas afectados. En todo caso, el (}olegio.
a través de 6rganos «ad hoc», podra desempefar fun-
ciones arbitrales a instancia de las partes afectadas,
en conformidad siempre con la normativa legal vigente.

De estos principios generales se deriva la regula-
ciéon deontolégica de las siguientes areas:

a)

h)

c)

d)

e)

a)

a.l.

La integridad profesional del Politélogo y del So-
ciologo.

El respeto a las personas o grupos objeto de la
actividad profesional.

Las relaciones profesionales con colegas, emplea-
dores, empleados e instituciones patrocinadoras.

La actividad académica.

La propiedad intelectual.

La integridad profesional del Politélogo y del So-
cidlogo

La investigacion politdloga y socidloga de,:be
ser realizada Unicamente por personas capacita-
das profesional y legalmente para ello.

El profesional de la Ciencia Politica W la Socio-
logia ha de oponerse a todo intrusismo profe-
sional en el area de su disciplina. Asimismo,
debe de ser consciente de los limites de su
propia formacién y, por tanto, no aceptar ningun
trabajo para el que no esté cualificado.
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a.z,

a.3.

ad.

a.b.

Cuando se acceda a los medios de comunicacion
a titulo de expertos, deberan velar por la reputa-
cion cientifica de la profesién y abstenerse de
hacer comentarios concluyentes sobre materias
que, como investigadores, crean que tienen una

evidencia inadecuada o no suficientemente pro-
bada.

Se debe evitar aparecer en medios de comuni-
cacion social o plataformas puablicas, como ex-
pertos en campos de la disciplina diferentes de
aquellos en los que se han capacitado.

El profesional, antes de emprender una investiga-
cién, debera expresar su conformidad respecto a
su conveniencia y oportunidad, y velara porque
las técnicas propuestas sean adecuadas.

Se esta obligado al mantenimiento del secreto
profesional en las declaraciones que los sujetos
de investigacion hagan en el transcurso de la
misma, en las materias objeto de estudio. De-
berd también garantizar el anonimato del decla-
rante en la publicacién de los resultados de su
investigacion,

El profesional de la Ciencia Politica y de la So-
ciologia, debe ser consciente de que la observa-
cion o manipulacion experimental de individuos sin
su consentimiento compromete principios éticos
esenciales. Tal forma de investigaciéon debe estar
estrictamente limitada a los casos en que pueda
demostrarse que no es posible utilizar otras
técnicas de investigacion, y en todo caso, solo
podran efectuarse cuando sea posible salvaguar-
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b)

b.1.

b.2.

b.3.

dar los intereses y el anonimato de los sujetos
o grupos estudiados.

La integridad de las personas o grupos objeto de
la actividad profesional del Politologo y el So-
cidlogo

El profesional debe estar expresamente de
acuerdo con la necesidad del estudio y la ido-
neidad de las técnicas de investigacion antes
de intervenir en la vida social de individuos,
grupos, organizaciones, estratos de poblacion o
colectivos de cualquier tipo.

La actividad profesional se guiaréd por el prin-
cipio del consentimiento informado. Por lo tanto,
cuando dicha actividad profesional exija interve-
nir en la vida social de individuos o grupos,
debera previamente explicarles en forma accesi-
ble el objetivo y naturaleza de su investigacion,
explicar como llegé hasta ellos y asegurarse de
que conocen su derecho a negarse a cooperar
en la investigacion. Debera dejar en poder de los
individuos o grupos que cooperan en la investi-
gacion un documento que identifique al politélogo
y al socidlogo y a la organizacién patrocinadora,
indicando la forma de ponerse en contacto con él
si estuvieren interesados en los resultados pu-
blicos de la investigacion.

El politélogo y el socidlogo deben tener especial
cuidado en no crear falsas expectativas que no
puedan satisfacer.

c)
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C.2,

c.3.

Las relaciones profesionales con colegas, em-
pleadores, empleados e instituciones patrocina-
doras

Cuando el profesional de la Ciencia Politica vy
‘Sociologia, sea contratado para la realizacion
de una investigacion o cometido concreto, debe
velar por que los términos del contrato ex-
presen de forma clara las obligaciones mutuas,
los términos en que se lleva a cabo la investiga-
cion o cometido, de forma que se eviten las
malas interpretaciones, la propiedad de los re-
sultados de la investigacion y del material utili-

zado, y el modo en que se efectue el pago de sus
honorarios.

Los términos del contrato deberan ser comuni-
cados a los profesionales relacionados con la
investigacion. El profesional responsable de la
direccion del trabajo estd en obligacién de noti-
ficar a sus empleadores cualquier cambio en la
naturaleza del proyecto y recabar su conformidad
expresa para modificar el proyecto inicial.

En todo trabajo para una organizacion contra-
tante patrocinadora o empleadora, el profesio-
nal debe ver siempre garantizado su derecho a
decidir en aquello que afecte al area de com-
petencia que le es propia, especialmente en el
diseno de la investigacion o estudio, v en la
fijacion del calendario de trabajo, de la tarea
encomendada. La organizacion empleadora debe
ser consciente de la distincion existente entre
el Informe de la investigacion y las recomenda-
ciones competentes que de la misma se deriven.
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c.4.

c.3.

Los informes de investigacion, como los proto-
colos y material empleado, deben de conser-
varse intactos. Las conclusiones y recomenda-
ciones que de la investigacion se deriven tienen
naturaleza de consejos profesionales suscepti-
bles de interpretacion por la organizacion em-
pleadora.

Antes de iniciar cualquier trabajo profesional
deben hacerse una prevision de los medios eco-
nomicos, materiales y humanos que son pre-
cisos para la misma. No se debe aceptar el co-
mienzo de un trabajo cuando dichos recursos
sean desde el principio manifiestamente insu-
ficientes. En caso contrario, la responsabilidad
recaera sobre el profesional, dado que el pro-
fano puede desconocer las necesidades en tér-
minos financieros vy materiales que son pre-
cisas para la investigacion.

Cuando haya miembros de otras disciplinas rea-
lizando trabajos con componentes politolégicos
o sociologicos ,deben ser informados de la ne-
cesidad de contar con el asesoramiento profesio-
.nal especifico desde el comienzo del trabajo,
quien sera competente en el disefio de investi-
gacion y analisis. Cuando el politdlogo o el soci6-
logo sea llamado a consulta una vez comenzado
el trabajo, debera intentar advertir o corregir los
errores que pudieren cometerse, pero siempre
dejando clara su responsabilidad limitaba en
el conjunto de la investigacion, responsabilidad
que no se extiende, en ningln caso, a las decisio-
nes tomadas con anterioridad, o a la inobservan-
cia de sus recomendaciones para rectificar el
trabajo.

c.6.

d)
d.1

d.2.

d.3.

El profesional de Ciencias Politicas y Sociologia
debe cuidar de que los empleados que trabajen
con €l conozcan la necesidad de proteger la
integridad de las personas o grupos sujetos de
estudio, la obligacion por su parte de guardar
el debido anonimato de los sujetos investigados
y la naturaleza confidencial del trabajo. Debe de
expresar en forma clara las responsabilidades
que les competen en el conjunto del trabajo de
investigacion y sus derechos y deberes.

La actividad académica

La utilizacion de estudiantes en trabajos cien-
tificos de forma no remunerada debe estar es-
trictamente limitada a aquellos casos que lo re-
quiera el desarrollo practico del curso, y siempre
que el sujeto de investigacion esté referido a
la materia docente de que se trate. En todo caso,
se debe prestar la atencion necesaria al trabajo
de los alumnos y a la correccion de sus précti-
cas de investigacion.

En la investigacion que requiera entrevistas, sélo
deben colaborar aquellos estudiantes que hayan
seguido un aprendizaje previo de las técnicas a
utilizar, y su trabajo de campo y de analisis
debera ser adecuadamente disefado y supervi-
sado.

En aquellos trabajos no relacionados con el de.a-
rrollo practico del curso y en los que colabo-
ren estudiantes, éstos deberédn ser remunerados
segln las tarifas al uso y regidos por las consi-
deraciones deontolégicas hechas sobre la activi-
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d.d.

e)

el

e.2.

e.d.

dad empleadora del profesional de la Ciencia
Politica y de la Sociologia.

Cuando se supervise el trabajo de investigacion
de los estudiantes, es responsabilidad de los po-
litologos y de los sociologos supervisores cono-
cer ampliamente el tema objeto de estudio, o
poner al estudiante en contacto con aquellos
colegas que lo conezcan mejor. La supervision
de investigaciones s6lo se debe aceptar, en ge-
neral, en el campo de competencia e interés
particular del profesional encargado de ello.

La propiedad intelectual

El profesional de la Ciencia Politica y de la So-
ciologia tiene el derecho a la proteccion de la
propiedad intelectual. Por lo tanto, no debe re-
producirse por cualquier medio, los resultados
de sus estudios, investigaciones, libros, articulos,
memorias o ponencias, sin su previo consenti-
miento, y en ningln caso se haré sin citas al
autor y fuente. Asimismo, al hacer referencia
a otros autores deberé seguirse la misma regla
de conducta.

Cuando el politélogo y el sociclogo reediten li-
bros, articulos o publicaciones anteriores, debe-
4n hacer constar la edicién previa de los mis-
mos, su referencia bibliografica y si han intro-
ducido modificaciones en la edicion.

En la publicacion de encuestas, investigaciones
y estudios se debera cuidar de que se incluya
siempre la ficha técnica de la investigacion vy
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ed.

la descripcion de la metodologia seguida. No
debe producirse en ningin caso la ocultacién de
resultados contrarios en la propia investigacion
ni la seleccién tendenciosa de casos que re-
fuercen el apoyo de las tesis que se sustenten.

Cuando en el ejercicio de su actividad profesio-
nal o docente se tenga acceso a trabajos efec-
tuados por otros colegas o alumnos, no podré
utilizarlos en su propia investigacion sin cono-
cimiento de los autores, y en todo caso deberd
citar la procedencia del material. En la publica-
cion de los resultados de toda investigacion o
estudio, no deberd olvidarse mencionar a los

colaboradores o al equipo de investigacién si lo
hubiere.



